TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-12-2021 AL 31-12-2021

. L di cui 0 0 % % %

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AFFARI GENERALI E FINANZIARI 14 308,00 264,00 44,00 32,00 11,00 1,00 85,71 14,29 10,39 3,57 0,32
VIGILI 5 99,00 89,00 10,00 7,00 3,00 0,00 89,90 10,10 7,07 3,03 0,00
STAFF DEL SINDACO 1 22,00 15,00 7,00 1,00 6,00 0,00 68,18 31,82 4,55 27,27 0,00
EAS 1 22,00 19,00 3,00 3,00 0,00 0,00 86,36 13,64 13,64 0,00 0,00
LAV. PUBBL. MANUN. URBAN. 10 220,00 169,00 51,00 26,00 22,00 3,00 76,82 23,18 11,82 10,00 1,36
<Nessuna struttura> 3 60,00 56,00 4,00 4,00 0,00 0,00 93,33 6,67 6,67 0,00 0,00
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